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Percorso

per la crescita e lo sviluppo di ruoli, responsabilita
e competenze dei consiglieri di amministrazione

SALA DEL TRICOLORE - REGGIO EMILIA



di presentazione

del programma di formazione

P Governance

ore 9.00: Registrazione dei partecipanti
ore 9.30: Saluti delle autorita e degli organizzatori

ore 10.00: Presentazione della ricerca

di Banca d’Italia
“Le donne e l’economia italiana’

Francesca Lotti
Dipartimento Statistica
ed Economia di Banca d’'Italia

Interverranno:
Giulia Pusterla
gia Consigliere con delega alle pari
opportunita del CNDCEC

Alessandra Stabilini
Consigliere di Nedcommunity

Stefano Landi
Presidente CCIAA di Reggio Emilia

Antonella De Miro
Prefetto di Reggio Emilia

(in attesa di conferma)

ore 12.45: Discussione
ore 13.00: Chiusura dei lavori

La partecipazione alla presentazione e libera e gratuita.



Struttura

COrso

Struttura del percorso

Il programma formativo e suddiviso in due percorsi.
Il primo si svolgera entro il primo semestre 2014

e il secondo a partire dalla meta di settembre 2014.
Gli incontri saranno di quattro ore ciascuno.

Date e orari: Venerdi pomeriggio, dalle 14.30 — 18.30

Prova finale: E prevista una valutazione al termine di ogni percorso a
cura di una commissione individuata dai componenti del
Comitato Organizzatore.

Attestati: I partecipanti riceveranno un attestato di frequenza.
Chi superera la prova finale otterra anche una
certificazione delle competenze acquisite.

Contenuti: Il primo percorso avra carattere generale o approccio
graduale alla materia; il secondo percorso avra un
carattere di approfondimento tecnico-specialistico. Sara
possibile frequentarli entrambi oppure scegliere anche un
solo percorso.

Aspetti

didattici: I contenuti sono articolati in sessioni di due ore ciascuna.
Nell’ambito di ciascun incontro saranno svolte sessioni in
aula, con la partecipazione di docenti e di testimoni, che
con modalita di didattica attiva favoriranno l'interazione
e il ruolo attivo dei partecipanti.

Luogo di

svolgimento: Sede dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli
Esperti Contabili di Reggio Emilia

E’ prevista una quota di partecipazione

I1 programma formativo e aperto a tutti.
E’ stata inoltrata la richiesta di accreditamento allODCEC di Reggio Emilia -
Ordine avvocati di Reggio Emilia e Ordine dei chimici di Reggio Emilia.



Struttura

Primo semestre 2014 @ Percorso

Approccio graduale alla materia

- Imprese e societa:
Societa nel Diritto italiano, Societa per azioni,
Societa partecipate da enti pubblici ed altri enti
(Fondazioni, associazioni...)

- Valorizzazione differenze di genere

- Executive Coaching

- La Corporate Governance:
profili normativi ed evoluzione in atto

- Ruolo e responsabilita dei consiglieri di
amministrazione: profili civilistici e profili penali

- Temi di bilancio per il consiglio di amministrazione

- Il collegio sindacale: ruolo e funzioni

- Lorganizzazione ed il funzionamento dell’assemblea

- Il processo decisionale del consiglio: simulazione

A partire da meta settembre 2014 P
Approfondimento degli aspetti giuridici €rcorso
ed economici del primo percorso

- Il sistema dei controlli interni
- Il sistema di risk management
- Conflitti di interesse e operazioni con parti correlate
- I1 ruolo del consiglio nell'indirizzo delle strategie
aziendali e nelle operazioni di finanza straordinaria
- Il sistema di remunerazione del top management
e i piani di successione
- Il governo societario nelle imprese partecipate
da enti pubblici
- Il governo societario nelle banche
e negli intermediari finanziari
- Integrated reporting

Per informazioni:

Fondazione dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Reggio Emilia
Via R. Livatino n. 3 - Reggio Emilia
tel. 0622 271112 - 271115 ¢ e-mail: segreteriacorsi@odcec.re.it



