CONSIGLIO DELL'ORDINE DEGLI AVVOCATI
DI REGGIO EMILIA

ESTRATTO BANDO DI CONCORSO
per il reclutamento di un’unita di personale a tempo pieno ed indeterminato Area Assistenti
(ex cat. B1) — assistente amministrativo-contabile CCNL Funzioni Centrali — Enti Pubblici
non Economici, addetti ad attivita amministrative/contabili dell’Ordine degli Avvocati di
Reggio Emilia

Omissis

Art. 5 — Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice, formata da n. 3 (tre) Componenti, sara nominata con delibera del
Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Reggio Emilia in osservanza dei principi e criteri dettati
dall’art. 9, D.P.R. n. 487/1994 e dall’art. 35, 3° comma, lett. e), d.Igs. n. 165/2001.

La Commissione esaminatrice, scaduto il termine di presentazione delle domande, procedera alla
verifica di tempestivita, regolarita ed ammissibilita delle domande presentate dai concorrenti e
predisporra apposito elenco dei candidati ammessi a sostenere la prova preselettiva, laddove si tenga
ai sensi del successivo art. 6, ovvero ammessi a sostenere la prova scritta ove non si tenga la prova
preselettiva.

La Commissione esaminatrice, previa elaborazione dei criteri di valutazione dei candidati, nel ripartire
i punti per la valutazione delle prove scritta e orale, utilizzera i seguenti indicatori: a) grado di
preparazione sulle materie oggetto delle prove; b) grado di conoscenza dell’uso di apparecchiature e
applicazioni informatiche piu recenti; c) capacita di individuare soluzioni innovative
nell’organizzazione dell’attivita amministrativa e contabile; d) grado di autonomia nella gestione del
lavoro; e) capacita di analisi di casi e situazioni attinenti le funzioni oggetto del profilo professionale
richiesto.
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